
Информация о решении  
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных гражданских служащих Арбитражного 
суда Камчатского края и урегулированию конфликта интересов  

от 29 июня 2017 года 
 
 
 В рамках осуществления мер по противодействию коррупции в 
Арбитражном суде Камчатского края комиссией по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных гражданских 
служащих Арбитражного суда Камчатского края и урегулированию 
конфликта интересов (далее – Комиссия) обсуждались вопросы:  

1. Об обеспечении реализации в 2017 году государственными 
гражданскими служащими Арбитражного суда Камчатского края 
обязанности предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера за период с 1 января по                        
31 декабря 2016 года.  

2. Рассмотрение проекта Плана противодействия коррупции в 
Арбитражном суде Камчатского края на второе полугодие 2017 года. 

3. О выполнении решения Комиссии от 13 апреля 2017 года. 
 
По итогам рассмотрения указанных вопросов Комиссия решила: 
по первому вопросу:  
единогласно принято решение: 
- информацию начальника отдела кадров и государственной службы  о 

выполнении государственными гражданскими служащими суда обязанности 
представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера в отношении себя, своих супругов и 
несовершеннолетних детей за период с 1 января по 31 декабря 2016 года 
принять к сведению;  

- признать работу отдела кадров и государственной службы 
удовлетворительной; 

- принять пояснения, представленные государственными гражданскими 
служащими; 

- в соответствии с Методическими рекомендациями по привлечению к 
ответственности государственных (муниципальных) служащих за 
несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции расценить их как: 

в отношении одного государственного гражданского служащего – 
значительный проступок. Вместе с тем учитывая, что сведения о доходах, по 
основному месту работы супруга государственного гражданского служащего 
отражены в полном объеме, самостоятельное указание на неточное 
предоставление сведений, отсутствие умысла на скрытие доходов супруга и 
предоставление недостоверных сведений, а также в связи с отсутствием 



отягчающих обстоятельств, ограничиться устным замечанием и меры 
дисциплинарного характера в отношении не применять.  

в отношении остальных государственных служащих – расценить их как 
малозначительные и несущественные проступки. 

С учетом отсутствия отягчающих обстоятельств, умышленного 
искажения сведений о доходах, самостоятельного указания на имеющиеся 
недостатки не применять к государственным гражданским служащим мер 
дисциплинарной ответственности: 

- рекомендовать председателю Арбитражного суда Камчатского края 
Курмачеву Д.В. поручить лицу, ответственному за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений, провести разъяснительную беседу 
с указанными государственными служащими о необходимости соблюдать 
требования стати 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» и статьи 20 Федерального закона от                      
27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе», а 
также об ответственности за непредставление сведений о доходах, расходах, 
либо представление неполных сведений о доходах, расходах.  

 
по второму вопросу: 
единогласно принято решение: 
одобрить проект Плана противодействия коррупции в Арбитражном 

суде Камчатского края на второе полугодие 2017 года с учетом внесенных 
предложений.  
 

по третьему вопросу: 
единогласно принято решение: 
- информацию начальника отдела кадров и государственной службы 

принять к сведению; 
- считать решение Комиссии от 13 апреля 2017 года исполненным.  
 
С решением Комиссии председатель Арбитражного суда Камчатского 

края Курмачев Д.В. согласился.  
 

 
 
 
 


